Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotki Przedsiebiorstwo Wodociggow i
Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedziba
w Olecku

Opublikowano: 12.11.2020

Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Przedsiebiorstwo Wodociagéow
i Kanalizacji Sp. z o.0.

Rada Nadzorcza Spotki Przedsiebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Olecku, realizujac uchwate nr 14/2020
z dnia 10 listopada 2020 roku, ogtasza Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotki
Przedsiebiorstwo ~ Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z o0.0. z siedziba
w Olecku w celu wytonienia kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

1. Informacje ogolne.

Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Olecku, ul. Tunelowa 17, 19-400 Olecko jest spotkg prawa handlowego,
w ktorej catos¢ udziatéw posiada Gmina Olecko.

Przewidywana forma umowy: umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas
petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

2. Kandydat na funkcje Prezesa Zarzadu Spotki musi spetniac tgcznie nastepujgce
wymogi formalne:

a) posiada¢ obywatelstwo polskie, obywatelstwo parnstwa bedacego
cztonkiem Unii Europejskiej lub parstwa, z ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub obowigzujacych przepiséw prawa przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za
granicg uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw
odrebnych,

c) posiadac co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy
o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace,
lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

d) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych, albo wynikajace z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

e) spetnia¢ inne niz wymienione w lit. b-d wymogi, okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazow
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zakazéw zajmowania stanowiska czionka organu zarzgdzajgcego w

spotkach handlowych

f) posiadac wiedze adekwatng do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu
w zakresie:
- umiejetnosci menedzerskich,
- zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i Kierowaniem zespotami

pracownikow,

g) posiada¢ petng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych;

h) nie by¢ skazanym(-g) prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra
spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) peini funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze
posta Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

b) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcej partie
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

d) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowe;j lub
zakfadowej organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

e) jej aktywnosc spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnos$ci spofki.

. Kandydat na Prezesa Zarzadu, poza wymogami okreslonymi w pkt 2 i 3
niniejszego ogtoszenia, powinien posiada¢ wiedze do petienia funkc;ji
Prezesa Zarzadu Spotki w zakresie:

a) zasad funkcjonowania spdtek prawa handlowego, ze szczegbinym
uwzglednieniem spotek z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego

b) znajomosci zagadnien zwigzanych z ustawag o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzeniu $ciekow, wybranych zagadnien
ustawy Prawo Wodne;

c) znajomo$ci ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym;

d) znajomosci zasad i praktyki rachunkowosci finansowej, rachunkowos$ci
zarzadczej, oceny projektow inwestycyjnych oraz finanséw
przedsiebiorstwa;

e) znajomosci zasad | praktyki planowania strategicznego oraz
budzetowania; audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa;

f) znajomos$ci ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne;
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g) wyksztatcenie wyzsze (preferowane techniczne Iub ochrona
$rodowiska, ekonomia)

Wymogi wskazane w lit g winny byé potwierdzone stosownymi
dokumentami.

5. Zgloszenie kandydata powinno zawierac

a) CV oraz list motywacyjny zawierajgce m.in. numer telefonu
kontaktowego i adres poczty elektronicznej;

b) strategie rozwoju Spétki maksymalnie na 2 stronach formatu A4;

c) odpis dokumentéw lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem kserokopie potwierdzajace poziom wyksztatcenia, okres
zatrudnienia i do$wiadczenie zawodowe,

d) o$wiadczenia:
v' 0 wyrazeniu zgody na petnienie funkcji Prezesa Zarzgdu Spéiki

v" o niepodleganiu wynikajacym z przepiséw prawa ograniczeniom
lub zakazom zajmowania stanowiska czifonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych,

v o korzystaniu z petni praw publicznych,

v’ oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolno$ci do czynnoci
prawnych,

v’ ze jest osobg niekarang sadownie oraz, ze nie tocza sie wobec
niego zadne postepowania karne i karnoskarbowe,

v' ze stan zdrowia kandydata pozwala na zajmowanie stanowiska
Prezesa Zarzadu,

v" o dopetnieniu lub nie podleganiu obowigzku, o ktérym mowa w
art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z
2016r. poz. 1721 ze zm.),

v' 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. Z 2018. poz. 1000 z p.zm. ) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)” w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu,

v" 0 zachowaniu w tajemnicy informacji dotyczgcych Spotki,

v' ze nie peini funkcji spotecznego wspodtpracownika albo nie jest
zatrudniony w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-
senatorskim lub biurze posta Parlamentu Europejskiego na
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podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

v ze nie wchodzi w skitad organu partii politycznej reprezentujgcej
partie polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania
zobowigzan,

v' ze nie jest zatrudniony przez partie polityczna na podstawie
umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

v ze nie peini funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji
zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej spotki z grupy
kapitatowej,

v Zze jego aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu
interesdw wobec dziatalnosci spétki,

v" w przypadku kandydatéw zasiadajacych z Zarzgdzie lub Radzie
Nadzorczej spotek prawa handlowego w okresie ostatnich trzech
lat przed dniem ziozenia swojej oferty -~ potwierdzajace
uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkow za ten okres.

e) inne dokumenty wg uznania kandydata potwierdzajace jego
kwalifikacje, umiejetnosci lub doswiadczenia zawodowe.

. Os$wiadczenia muszg byé podpisane przez kandydata. Kopie dokumentéw,
o ktérych mowa w pkt 2 mogg by¢ réowniez poswiadczone przez kandydata.

W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
obowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowych
odpiséw w/w dokumentow, a takze aktualnego zaswiadczenia o niekaralnos$ci
z Krajowego Rejestru Karnego (do trzech miesiecy poprzedzajgcych dzien
zgtoszenia) - pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania
konkursowego.

. Niezgtoszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjna uznane bedzie za
rezygnacje kandydata z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

. Kandydat ma mozliwos¢ uzyskiwac informacje o Spéice osobiscie do dnia
uptywu terminu skfadania zgloszen, po wczeSniejszym telefonicznym
umowieniu sie w siedzibie PWiK Spétki z 0.0. ul. Tunelowa 17, 19-400 Olecko
i zapoznawac sie z materiatami, ktére obejmuja:

akt zatozenia,

aktualny odpis z Rejestru Przedsiebiorcow KRS,
sprawozdanie finansowe Spoiki,

sprawozdanie Zarzadu,

oraz zagadnienia techniczne Spotki.

. Zgtoszenia konkursowe mozna skfadaCc w siedzibie Spotki na adres: ul.
Tunelowa 17, 19-400 Olecko w zamknietej kopercie z podanym adresem
zwrotnym, z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu PWiK Sp.
z 0.0. — nie otwiera¢”. Zgtoszenia do konkursu nalezy sktada¢ w terminie do
dnia 26 listopada 2020 r. do godz. 14:00. O zlozeniu zgtoszenia decyduje
data i godzina wptywu do siedziby Spétki, ul. Tunelowa 17,19-400 Olecko.
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10. Otwarcie zgtoszen nastgpi niezwlocznie po uptywie terminu okreslonego do
sktadania ofert.

11.Dokumenty dostarczone lub nadestane po wskazanym wyzej terminie nie
bedg rozpatrywane.

12.Koszty uzyskania dokumentéw oraz uczestnictwa w konkursie ponosi
kandydat.

13.Kandydaci spetniajacy wymogi formalne okresione w ogloszeniu o konkursie
zostang poinformowani o zakwalifikowaniu do dalszego postepowania
konkursowego telefonicznie lub za pomocg poczty elektronicznej na wskazany
przez kandydata w zgtoszeniu adres poczty elektronicznej i zaproszeni na
rozmowy kwalifikacyjne.

14.Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane beda w dniu 04
grudnia 2020 roku w Olecku po wcze$niejszym indywidulanym
poinformowaniu o konkretnej godzinie.

15.Rozmowy kwalifikacyjne mogg by¢ prowadzone za posrednictwem systeméw
do zdalnej komunikacji, w tym w formie wideokonferencji — o ile stawiennictwo
osobiste nie bedzie mozliwe z powodow epidemicznych.

16.Tematyka zagadnieri bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
obejmowac bedzie w szczegbinosci:

a. wiedze w zakresie dziatalnosci spoiki,

b. znajomos¢ funkcjonowania spétek prawa handlowego ze szczegdinym
uwzglednieniem spétek z ograniczong odpowiedzialnoécig,

c. przedstawiong wizje rozwoju, ogéinego planu funkcjonowania i zarzadzania

Spdtkg biorgc pod uwage przedmiot jej dziatalnosci,

. Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z gospodarkg wodno-kanalizacyjna,

e. znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem mieniem oraz
kierowaniem zespotami ludzkimi,

f. znajomo$¢ zasad ekonomii, planowania, analizy finansowej

g. doswiadczenie zawodowe w szczegélnosci na stanowiskach kierowniczych,
nadzorczych w sferze gospodarki wodno-$ciekowej, niezbedne do petnienia
funkcji Prezesa Zarzadu.

16.0 wynikach postepowania kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie i /lub
za posrednictwem poczty elektronicznej na wskazany przez kandydata
w zgtoszeniu adres poczty elektronicznej.

17.Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakoriczenia, przerwania lub
zawieszenia postepowania kwalifikacyjnego bez wylaniania kandydata
w kazdym czasie, na kazdym etapie postepowania, bez podawania przyczyn.

18.Wynik konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia kandydata
o powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki oraz zawarcia z nim
umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania. W szczeg6lnosci przed
powotaniem oraz zawarciem umowy o $wiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania wymagane bedzie dopetnienie wszelkich wymaganych
formalnosci zwigzanych z powotfaniem i zawarciem umowy o $wiadczenie

ustug w zakresie zarzgdzania. y
R

Rada Nadzorcza PWIK Sp. z 0.0.
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